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ÚVODNÍ SLOVO 
Vážení a milí, 

život se neustále proměňuje a přináší nové situace i výzvy. Přesto zůstává jedno přání stále 
stejné – přání seniorů a lidí se zdravotním postižením zůstat co nejdéle doma, ve svém 
známém prostředí, mezi věcmi a lidmi, které mají rádi. Právě toto přání je pro naši organizaci 
a pracoviště ve Strakonicích tím největším závazkem i motivací. 

Uplynulý rok pro nás nebyl jednoduchý ani z hlediska organizačního fungování. V důsledku 
dlouhodobých pracovních neschopností se nám po delší dobu nedařilo zajistit potřebné 
personální obsazení. Nastalo období nejistoty, kdy po více než 20 letech existence hrozilo, že 
bude služba osobní asistence ve Strakonicích ukončena. 

Díky velkému úsilí a odhodlání se však situaci podařilo zvládnout. S příchodem nové sociální 
pracovnice a postupným sestavením zcela nového týmu se služba znovu stabilizovala a mohla 
pokračovat dál – jako Fénix, který povstal z popela. Tato zkušenost nás utvrdila v tom, jak 
důležitá je naše práce a jak velký smysl má ji zachovat. 

Každý den se setkáváme s lidmi, kteří potřebují radu, podporu nebo jen vyslechnout. Někdo 
hledá informace o sociálních dávkách, jiný potřebuje pomoci s výběrem kompenzační 
pomůcky nebo se chce poradit, jak zvládnout náročnou životní situaci. Jsme rádi, že můžeme 
být těmto lidem nablízku a společně s nimi hledat cestu, jak jim život alespoň o trochu 
ulehčit. 

Důležitou součástí naší práce je také osobní asistence, která pomáhá seniorům a lidem se 
zdravotním postižením zvládat každodenní činnosti a zůstat co nejdéle ve svém domácím 
prostředí. Velký význam má i naše půjčovna kompenzačních pomůcek, díky které mohou lidé 
získat pomoc přesně ve chvíli, kdy ji nejvíce potřebují. 

Za každou službou, radou nebo pomocí stojí lidé – naši zaměstnanci a spolupracovníci, kteří 
svou práci vykonávají s respektem, empatií a velkým nasazením. Velké poděkování patří také 
obcím, partnerům, sponzorům a dárcům, kteří naši činnost podporují a pomáhají nám ji dále 
rozvíjet. 

Děkujeme všem, kteří jsou součástí naší práce a pomáhají nám naplňovat to nejdůležitější – 
aby lidé mohli žít důstojně, bezpečně a co nejdéle doma. 

S úctou a poděkováním 
za celý tým 

Bc.Renáta Milena Kostohryzová 
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ZÁKLADNÍ ÚDAJE 
Právní forma: JCZPS je od 11. září 2013 obecně prospěšnou společností, jejíž hlavním cílem je 
nadále přispívat ke zkvalitňování života občanů se zdravotním postižením k jejich integraci do 
společnosti. Pomáháme seniorům a pečujícím osobám, kteří navštíví naše pracoviště při řešení 
jejich životní situace. 

 

Zřizovatelé:   Národní rada osob se zdravotním postižením v ČR, z. s. 

Statutární orgán:   Jihočeské centrum pro zdravotně postižené a seniory o.p.s. 

Statutární zástupce:   Mgr. Bc. Daniela Werbynská Laschová,MBA ředitelka 

Sídlo:     SNP 559, 383 01 Prachatice 

Správní rada:   Jiří Vencl, Hana Rabenhauptová  

Dozorčí rada:  Mgr. Pavel Hříbek, Alena Bláhová,DiS.,  

Ing.Bc.Michaela Spálenková, DiS.  

 

Historie 

Dne 1. ledna 1992 bylo vytvořeno Středisko pro poradenství a sociální rehabilitaci při Sdružení 
zdravotně postižených v ČR ve všech okresních městech.  

V roce 2000 došlo ke změně názvu na Centrum služeb pro zdravotně postižené.  

V roce 2003 proběhla transformace na Centrum pro zdravotně postižené Jihočeského kraje, o. 
s.  

K 1. lednu 2003 bylo vytvořeno jeho 7 pracovišť v bývalých okresních městech a jedním z nich 
je i pracoviště ve Strakonicích. 

Dne 11. září 2013 jsme se stali Jihočeským centrem pro zdravotně postižené a seniory o.p.s., 
kdy došlo ke změně na obecně prospěšnou společnost.  

Dne  28. 6. 2022 ukončilo činnost pracoviště v Českých Budějovicích. Až do dnešního dne 
zůstaly pracoviště (Strakonice, Písek, Prachatice, Tábor, Č. Krumlov, J. Hradec). 

Významné jubileum 20 let fungování organizace jsme oslavili 23. října 2023 v Prachaticích.  
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KONTAKTY 
 

 ౪౫౬౭౮౯  Stavbařů 213, 38601 Strakonice 
 

 ፥፦፧፨፩  383 321 931 

   

 ᔎᔏᔐ  +420 724 707 312  

 

 ៾៿᠀᠁᠂  strakonice@jczps.cz 

 

 ⨜⨝⨞⨟  www.jczps.cz 

 
 
  CZP JK – Jihočeské centrum pro OZP a seniory., pracoviště Strakonice 

 
 
  jczp.s2003 

 
IČO:  265 944 63  
 
Číslo účtu: 2902011349/2010 Fio banka 
 
 

NÁŠ PRACOVNÍ TÝM 
 

Vedoucí služby, sociální pracovnice:  do 1.10.2025 Jana Horvátová, Dis. 

     od 1.10.2025 Bc. Renáta Milena Kostohryzová 

 

Osobní asistentky:   Jaroslava Brejchová 

     Helena Mikešová 

     Lenka Píchová 
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ORGANIZAČNÍ STRUKTURA 
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POSKYTOVANÉ SLUŽBY 

Odborné sociální poradenství 
Posláním odborného sociálního poradenství je poskytovat klientům kvalifikované informace, 
odborné rady, podporu a praktickou pomoc při řešení jejich nepříznivé sociální situace. 
Služba napomáhá uživatelům lépe se orientovat v jejich právech a povinnostech, 
zprostředkovává potřebné informace o dostupných službách a možnostech pomoci a 
podporuje je při hledání vhodného a realistického řešení jejich obtíží. 

Poradenství je určeno osobám, které svou situaci nejsou schopny zvládnout vlastními silami 
ani za podpory svého blízkého okolí. Důraz je kladen na individuální přístup, respekt k 
potřebám klienta a posilování jeho schopností a kompetencí. Cílem služby je přispívat ke 
zlepšení kvality života uživatelů, podpoře jejich samostatnosti a sociálního začlenění. 

Cíl odborného sociálního poradenství 

Cílem odborného sociálního poradenství je podpora klienta tak, aby prostřednictvím 
poskytovaných informací, odborných rad a podpory získal přehled o svých právech a 
povinnostech a dokázal se lépe orientovat ve své životní situaci. 

Výsledkem poskytované služby je klient, který je: 

 lépe zorientován ve své nepříznivé životní situaci a v možnostech jejího řešení; 

 motivován aktivně řešit svou situaci vlastními silami; 

 posílen ve svých kompetencích a schopnostech směřujících k větší samostatnosti. 

Cílová skupina 
Cílovou skupinu služby tvoří: 

 osoby se zdravotním postižením, 
přičemž podpora je určena rovněž jejich rodinným příslušníkům a dalším osobám, které o tyto 
osoby dlouhodobě pečují; 

 senioři (osoby starší 65 let), a to se zdravotním postižením i bez něj, 
včetně jejich rodinných příslušníků a dalších pečujících osob. 

Služba je zaměřena nejen na samotné klienty, ale také na jejich přirozené sociální okolí, které se na 
péči a podpoře významně podílí. 

 

Zásady poskytované služby 
Odborné sociální poradenství je poskytováno v souladu s následujícími zásadami: 

 služba je poskytována bez úhrady; 

 pracovníci uplatňují profesionální, etický a individuální přístup ke každému uživateli; 
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 podpora je zaměřena na aktivní spolupráci s uživatelem při řešení jeho nepříznivé 
sociální situace; 

 uživatel si volí způsob řešení své situace samostatně, případně na základě nabídnutých 
možností a doporučení pracovníků; 

 uživatel je vždy informován o možnosti zachování anonymity, pokud si to přeje a 
pokud to povaha a složitost jeho situace umožňuje. 

Oblasti poskytovaného odborného sociálního poradenství 

Odborné sociální poradenství poskytujeme zejména v těchto oblastech: 

 informace a podpora v oblasti dávek pro osoby se zdravotním postižením, příspěvku 
na péči a průkazu osoby se zdravotním postižením (OZP); 

 poradenství v oblasti dávek státní sociální podpory, pomoci hmotné nouze, 
důchodového pojištění a dalších; 

 podpora nezávislého života a mobility osob se zdravotním postižením a seniorů; 

 ochrana práv uživatelů sociálních služeb; 

 podpora v oblasti ochrany lidských práv a důstojnosti osob se zdravotním 
postižením; 

 podpora dalšího vzdělávání osob se zdravotním postižením a seniorů; 

 ochrana práv spotřebitele se zdravotním postižením a seniorů; 

 pomoc při hledání možností nápravy nesprávných rozhodnutí či nevhodných úředních 
postupů. 

Rozbor poskytovaného poradenství 
Poskytované poradenství zahrnuje jak základní, tak odborné sociální poradenství. Služba je 
realizována ambulantní i terénní formou, a to s ohledem na individuální potřeby a možnosti klientů. 

Grafické rozbory 
 

620,88
727

Počet v hodinách a výkonech

Počet hodin Počet výkonů
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EUROKLÍČ 
Součástí našich služeb je také možnost zapůjčení Euroklíče, který je určen osobám se 
zdravotním postižením a seniorům. Tento univerzální klíč umožňuje přístup k bezbariérovým 
toaletám, výtahům, plošinám či dalším veřejným zařízením, která jsou jinak uzamčena. 

Díky Euroklíči mohou uživatelé samostatně a důstojně využívat veřejný prostor bez nutnosti 
asistence druhých osob. Tato služba tak významně přispívá k jejich větší nezávislosti, bezpečí 
a komfortu v každodenním životě. 

Jsme rádi, že i prostřednictvím této služby můžeme podporovat odstraňování bariér a 
zlepšovat dostupnost veřejného prostředí pro všechny, kteří to potřebují. 
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OSOBNÍ ASISTENCE 

Poslání služby 
Posláním služby osobní asistence je pomáhat dospělým osobám se zdravotním postižením a 
seniorům ze Strakonic a okolí zvládat každodenní činnosti, které již nejsou schopni vykonávat 
zcela samostatně. Prostřednictvím podpory osobního asistenta usilujeme o to, aby uživatelé 
služby mohli i nadále žít ve svém přirozeném domácím prostředí, zachovat si své zvyklosti, 
důstojnost a co nejvyšší míru samostatnosti. 

Služba je poskytována individuálně podle potřeb, přání a životní situace každého uživatele. 
Naším cílem je poskytovat takovou pomoc a podporu, která umožní lidem s omezenou 
soběstačností zůstat ve svém domově a zachovat si kontakt s rodinou, přáteli i širším 
sociálním prostředím. 

Odborný a kvalifikovaný personál osobní asistence pomáhá uživatelům při běžných denních 
činnostech, jako je péče o vlastní osobu, chod domácnosti, doprovody k lékaři či na úřady 
nebo při aktivitách podporujících jejich sociální začlenění. Důležitou součástí práce asistentů 
je také podpora rozvoje a udržení schopností uživatelů tak, aby byli co nejvíce samostatní a 
mohli se aktivně podílet na běžném životě. 

Služba osobní asistence tak přispívá ke zvyšování kvality života uživatelů, k jejich začlenění 
do společnosti a k posilování jejich pocitu bezpečí, jistoty a důstojnosti. 

Cílová skupina 

osoby od 19 let a výše 

 osoby s tělesným postižením  

 osoby se zrakovým postižením  

 osoby s chronickým onemocněním 

 osoby s kombinovaným postižením – mimo duálního postižení zraku a sluchu  

 osoby s jiným zdravotním postižením 

 senioři  
 

Cíle osobní asistence 

Jedním z hlavních cílů služby osobní asistence je udržení stávající kapacity sociální služby 
tak, aby byla i nadále dostupná pro osoby se zdravotním postižením a seniory, kteří potřebují 
pomoc při zvládání každodenních činností. Důležité je zajistit stabilitu služby, dostatek 
kvalifikovaného personálu a kvalitní poskytování podpory v domácím prostředí uživatelů. 
Zachování kapacity služby zároveň umožňuje reagovat na potřeby obyvatel města Strakonice 
a jeho okolí. 

Dalším cílem je posilování spolupráce s místními médii. Prostřednictvím regionálního tisku, 
místního zpravodaje nebo dalších mediálních kanálů je veřejnost informována o existenci 
služby, její nabídce a aktivitách. Díky tomu se zvyšuje povědomí o sociální službě mezi 
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obyvateli města a zároveň se mohou o službě dozvědět lidé, kteří ji sami potřebují nebo ji 
mohou doporučit svým blízkým. 

Velký důraz je kladen také na prezentaci činností a aktivit služby a na její propagaci 
prostřednictvím sociálních sítí, zejména na platformách Instagram a Facebook. Tyto 
komunikační kanály umožňují sdílet aktuální informace o fungování služby, představovat 
práci osobních asistentů a přibližovat veřejnosti význam sociálních služeb v každodenním 
životě klientů. Součástí propagace je také pravidelná distribuce informačních letáků, které 
jsou dostupné například u praktických lékařů, ve zdravotnických zařízeních, na městských a 
obecních úřadech nebo ve schránkách obyvatel města Strakonice. 

Dalším důležitým cílem je efektivní využívání služebního vozidla, které je nezbytné pro 
zajištění terénního charakteru služby. Vozidlo umožňuje osobním asistentům dojíždět za 
uživateli do jejich domácího prostředí, doprovázet je k lékaři, na úřady nebo na další potřebná 
místa. S tím souvisí také snaha o hledání dalších finančních zdrojů na zajištění provozu 
služby, například prostřednictvím grantů, dotací, darů nebo spolupráce s místními 
organizacemi a institucemi. Diversifikace finančních zdrojů je důležitá pro dlouhodobou 
stabilitu služby a její další rozvoj. 

 

Zásady služby osobní asistence 

Služba osobní asistence je poskytována v souladu se základními principy a zásadami sociální 
práce, které respektují důstojnost, práva a individuální potřeby každého uživatele. Tyto zásady 
jsou důležitým vodítkem pro každodenní práci pracovníků a zároveň pomáhají zajistit kvalitní 
a profesionální poskytování služby. 

 

Individuální přístup 

Jednou ze základních zásad služby je individuální přístup ke každému uživateli. 
Respektujeme jedinečnost, životní zkušenosti, potřeby i možnosti každého člověka. Služba je 
proto poskytována vždy s ohledem na konkrétní situaci uživatele, jeho zdravotní stav, přání a 
očekávání. Tyto potřeby jsou zaznamenány a dále rozpracovány v individuálním plánu služby, 
který vzniká ve spolupráci s uživatelem. Individuální plán je průběžně vyhodnocován a 
upravován tak, aby co nejlépe odpovídal aktuální situaci uživatele. 

 

Poskytování podpory, nikoli péče 

Důležitou zásadou služby je poskytování podpory namísto přebírání péče o uživatele. Osobní 
asistenti se snaží uživatele aktivně podporovat v tom, aby využívali své schopnosti a 
dovednosti a byli co nejvíce samostatní. Cílem služby není vykonávat všechny činnosti za 
uživatele, ale pomáhat mu takovým způsobem, aby si mohl zachovat nebo dále rozvíjet svou 
soběstačnost. Tímto přístupem se snažíme předcházet dlouhodobému setrvávání nebo 
prohlubování nepříznivé sociální situace. 
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Nestrannost a rovný přístup 

Služba je poskytována všem uživatelům bez jakékoliv diskriminace. Respektujeme lidskou 
důstojnost a rovnost každého člověka bez ohledu na jeho původ, etnickou příslušnost, rasu, 
barvu pleti, pohlaví, rodinný stav, sexuální orientaci, náboženské vyznání či politické 
přesvědčení. Pracovníci služby přistupují ke každému uživateli s respektem, tolerancí a 
profesionálním přístupem. 

 

Podpora samostatnosti a vlastní vůle uživatele 

Další důležitou zásadou je podpora samostatnosti a respektování vlastní vůle uživatele. 
Uživatel má právo rozhodovat o průběhu i obsahu poskytované služby a aktivně se podílí na 
plánování podpory. Osobní asistenti se snaží posilovat jeho schopnosti a odpovědnost za 
vlastní život. Platí zásada, že činnosti, které uživatel zvládne vykonat sám, za něj pracovníci 
služby nevykonávají, ale naopak ho podporují v jejich samostatném zvládání. 

 

Základní činnosti služby osobní asistence 
 

 Pomoc při zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu 
Pomoc při oblékání a svlékání, při osobní hygieně, při přesunu na lůžko nebo z lůžka, 
při pohybu v domácnosti či při dalších činnostech souvisejících s péčí o vlastní osobu. 

 Pomoc při osobní hygieně 
Podpora při běžné denní hygieně, koupání nebo sprchování, péči o vlasy, nehty a 
celkovou osobní úpravu tak, aby byla zachována důstojnost a komfort uživatele. 

 Pomoc při zajištění stravy 
Pomoc při přípravě a podávání jídla a nápojů, případně podpora při samotném 
stravování. Součástí může být také pomoc s nákupem potravin nebo s přípravou 
jednoduchých jídel v domácnosti uživatele. 

 Pomoc při zajištění chodu domácnosti 
Podpora při běžných domácích činnostech, jako je úklid domácnosti, praní a žehlení 
prádla, nákup základních potřeb nebo další činnosti spojené s udržováním domácnosti. 

 Doprovod uživatele 
Doprovod k lékaři, na úřady, do školy, zaměstnání nebo na jiné instituce a místa, která 
uživatel potřebuje navštívit. Doprovod může sloužit také k udržování sociálních 
kontaktů nebo k účasti na společenských aktivitách. 

 Pomoc při uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osobních 
záležitostí 
Podpora při komunikaci s úřady a institucemi, pomoc při vyřizování běžných 
záležitostí nebo při orientaci v různých životních situacích. 

 Podpora při zapojení do společenského života 
Podpora uživatele při navazování a udržování sociálních kontaktů, při účasti na 
volnočasových aktivitách a při zapojení do běžného života společnosti. 
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Personální zajištění služby osobní asistence 

Kvalita poskytované služby osobní asistence je úzce spojena s prací kvalifikovaných 
pracovníků, kteří zajišťují každodenní podporu uživatelům služby. Stabilní a odborně 
připravený tým zaměstnanců je základním předpokladem pro poskytování profesionální, 
bezpečné a individuálně zaměřené podpory osobám se zdravotním postižením a seniorům v 
jejich přirozeném domácím prostředí. 

V hodnoceném období byla služba personálně zajištěna jednou sociální pracovnicí, která 
zároveň vykonává funkci vedoucí služby, a třemi pracovníky v sociálních službách – 
osobními asistentkami. Všichni pracovníci spolu úzce spolupracují a podílejí se na zajištění 
dostupnosti a kvality poskytované sociální služby. 

 

Struktura týmu 

Vedoucí služby / sociální pracovnice (1 pracovník) 
Sociální pracovnice zároveň zastává funkci vedoucí služby a zajišťuje odborné vedení a 
celkovou organizaci služby. Mezi její hlavní pracovní činnosti patří zejména: 

 jednání se zájemci o službu a provádění sociálního šetření v domácím prostředí, 

 uzavírání smluv o poskytování sociální služby, 

 vedení sociální dokumentace a individuálního plánování služby, 

 metodické vedení pracovníků v sociálních službách, 

 plánování a organizace poskytování služby, 

 komunikace s rodinnými příslušníky uživatelů, úřady a dalšími institucemi, 

 zpracování administrativních podkladů, statistik a výroční zprávy, 

 spolupráce na zajištění financování služby a její prezentaci na veřejnosti. 

Pracovníci v sociálních službách – osobní asistentky (3 pracovníci) 
Osobní asistentky zajišťují přímou podporu uživatelům služby v jejich domácím prostředí. 
Pomáhají osobám, které se z důvodu věku nebo zdravotního stavu ocitly v nepříznivé sociální 
situaci a potřebují pomoc při běžných denních činnostech. Mezi jejich hlavní činnosti patří 
například: 

 pomoc při zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu (oblékání, hygiena apod.), 

 pomoc při zajištění stravy a chodu domácnosti, 

 nákupy a další běžné záležitosti spojené s každodenním životem, 

 doprovod uživatelů k lékaři, na úřady nebo na jiné instituce, 

 podpora při udržování sociálních kontaktů a zapojení do běžného života společnosti, 

 spolupráce se sociální pracovnicí při naplňování individuálních plánů uživatelů. 
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Práce všech zaměstnanců je založena na respektu k důstojnosti uživatelů, individuálním 
přístupu a podpoře jejich samostatnosti. Pracovníci služby se zároveň průběžně účastní 
odborného vzdělávání, které přispívá k rozvoji jejich znalostí a dovedností a ke zvyšování 
kvality poskytované sociální služby. 

Díky vzájemné spolupráci celého týmu se daří vytvářet prostředí, ve kterém je služba osobní 
asistence poskytována s důrazem na profesionalitu, respekt a individuální potřeby každého 
uživatele. 

 

 

                                               

                        

 

 

Místo a čas poskytování služby 

Služba osobní asistence je poskytována jako terénní sociální služba, která probíhá v 
přirozeném prostředí uživatelů. Nejčastěji je poskytována v domácnostech uživatelů na území 
města Strakonice. Díky terénní formě služby mohou uživatelé zůstat ve svém známém 
prostředí, zachovat si své každodenní zvyklosti a udržovat kontakt s rodinou, přáteli i širším 
sociálním okolím. 

Osobní asistenti docházejí za uživateli přímo do jejich domácností, kde jim poskytují podporu 
při zvládání běžných denních činností podle jejich individuálních potřeb, která souvisejí s 
jejich běžným životem. 

 

Služba je poskytována v následujících časových intervalech: 

 pondělí – pátek: 7:00 – 20:00 

 sobota, neděle a státní svátky: 

o 7:00 – 13:00 

o 16:00 – 20:00 

 

Rozsah poskytované podpory je vždy přizpůsoben individuálním potřebám uživatele a je 
sjednán na základě smlouvy o poskytování sociální služby. Díky flexibilnímu časovému 
rozvrhu je možné reagovat na různé životní situace uživatelů a zajistit jim potřebnou pomoc v 
průběhu dne. 
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Terénní charakter služby umožňuje poskytovat podporu přímo tam, kde ji uživatelé nejvíce 
potřebují, a přispívá tak k zachování jejich samostatnosti, důstojnosti a kvality života v 
domácím prostředí. 

 

Výše úhrady za poskytovanou službu 

Služba osobní asistence je poskytována za úhradu v souladu s platnou legislativou a ceníkem 
služby. Výše úhrady za poskytnutou osobní asistenci činí 165,- Kč za hodinu poskytované 
služby. 

Úhrada je stanovena podle skutečně poskytnutého času podpory a je vždy předem sjednána ve 
smlouvě o poskytování sociální služby mezi poskytovatelem a uživatelem služby. Výše 
úhrady odpovídá rozsahu a charakteru poskytované podpory a je nastavena tak, aby byla 
služba dostupná osobám, které ji potřebují. 

Uživatelé služby mohou na úhradu služby využít také příspěvek na péči, který je určen k 
zajištění potřebné pomoci při zvládání běžných životních potřeb. 
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PŮJČOVNA KOMPENZAČNÍCH A 
REHABILITAČNÍCH POMŮCEK 

Poslání půjčovny 
Posláním půjčovny kompenzačních a rehabilitačních pomůcek je poskytovat lidem, jejichž 
zdravotní stav dočasně nebo dlouhodobě omezuje jejich pohyb či soběstačnost, dostupnou 
pomoc ve formě zapůjčení potřebných pomůcek. Půjčovna usiluje o to, aby uživatelé mohli 
zvládat běžné denní činnosti bezpečněji a s větší mírou samostatnosti. 

Služba je určena především seniorům, osobám se zdravotním postižením, lidem po úrazech 
nebo operacích a také jejich rodinným příslušníkům, kteří o ně pečují v domácím prostředí. 
Zapůjčení pomůcek pomáhá překlenout období zhoršeného zdravotního stavu, čekání na 
předepsání pomůcky nebo situace, kdy není možné získat vlastní pomůcku prostřednictvím 
zdravotní pojišťovny. 

Půjčovna tak přispívá ke zlepšení kvality života uživatelů, podporuje jejich samostatnost a 
zároveň usnadňuje péči rodinným příslušníkům a dalším pečujícím osobám. Jejím cílem je 
umožnit lidem zůstat co nejdéle v jejich přirozeném domácím prostředí a zachovat si důstojný 
a aktivní způsob života. 

Cíle půjčovny 

 zajistit dostupnost kompenzačních a rehabilitačních pomůcek osobám, které je 
potřebují z důvodu zdravotního omezení, úrazu nebo vyššího věku 

 pomoci lidem překlenout období, kdy čekají na předepsání nebo schválení pomůcky 
od lékaře či zdravotní pojišťovny 

 umožnit krátkodobé zapůjčení pomůcek například po operaci, při rekonvalescenci 
nebo při dočasném zhoršení zdravotního stavu 

 poskytnout pomůcky osobám, které nesplňují zdravotní indikaci pro získání 
vlastní pomůcky prostřednictvím zdravotní pojišťovny 

 podpořit samostatnost a bezpečnost uživatelů při pohybu a při zvládání běžných 
denních činností 

 usnadnit péči rodinným příslušníkům a pečujícím osobám, kteří se starají o své 
blízké v domácím prostředí 

 přispět k tomu, aby lidé mohli zůstat co nejdéle ve svém přirozeném domácím 
prostředí a zachovat si co nejvyšší míru 
samostatnosti. 

Čas poskytování služby 

 Pondělí: 8:00 – 11:30 a 12:00 – 16:00 
 Středa:  8:00 – 11:30 a 12:00 – 16:00 
 Pátek:   8:00 – 12:00 
 mimo uvedenou dobu je možné zapůjčení nebo 

vrácení pomůcek po předchozí telefonické domluvě 
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 telefonická domluva umožňuje pracovníkům připravit požadovanou pomůcku a 
domluvit vhodný termín předání 

 zájemci mohou zároveň získat informace o dostupnosti pomůcek a podmínkách 
zapůjčení 

 

Výše úhrady za službu 

 výše úhrady za zapůjčení kompenzačních a rehabilitačních pomůcek se pohybuje od 5 
Kč do 30 Kč za den, dle platného Ceníku pro zapůjčování pomůcek 

 konkrétní částka se odvíjí od druhu zapůjčené pomůcky 
 cílem nastavení úhrady je zajistit dostupnost pomůcek pro širokou veřejnost 
 za zapůjčení pomůcek nevybíráme žádné kauce ani zálohy 

 

Pomůcky k zapůjčení 

 elektricky polohovatelné lůžko 

 chodítka 

 wc křeslo 

 mechanický vozík 

 hrazda k lůžku samostojná 

 motomomed Viva 2 pro ruce a nohy 

 pomůcky pro polohování 

 antidekubitní matrace 

 motodlaha 

 kyslíkový koncentrátor 

 schodolez 
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AUTOMOBIL –  NÁŠ VELKÝ POMOCNÍK 
Pro práci v terénních sociálních službách je automobil dnes téměř nezbytností. Umožňuje 
pracovníkům dostat se rychle tam, kde je jejich pomoc potřeba, a zároveň pomáhá zajistit 
podporu lidem přímo v jejich domácím prostředí. Pro naši organizaci však nebyla cesta k 
vlastnímu vozidlu jednoduchá. Získat potřebné finanční prostředky znamenalo několik let 
hledání podpory a trpělivé práce. O to větší radost máme, že automobil dnes slouží našim 
službám již sedmým rokem. 

 

 Vozidlo je důležitou součástí naší každodenní práce. Nejčastěji jej využívají 
pracovníci osobní asistence při cestách mezi jednotlivými uživateli služby, což nám 
umožňuje pružně reagovat na jejich potřeby a poskytovat podporu tam, kde je 
skutečně potřeba. 

 Vozidlo zároveň slouží i přímo uživatelům osobní asistence – například při zajištění 
nákupů, doprovodu k lékaři nebo při řešení dalších běžných životních situací, které by 
pro některé z nich byly bez podpory velmi obtížné. 

 Provoz a údržba automobilu jsou z velké části hrazeny z veřejné sbírky. Velmi si 
vážíme všech, kteří do sbírky přispívají a pomáhají nám tuto službu udržet. Zvláštní 
poděkování patří našemu pravidelnému sponzorovi, společnosti ZZN Strakonice a 
ALVA Čestice, díky jejich podpoře můžeme hradit zákonné i havarijní pojištění 
vozidla. 

 Kasička veřejné sbírky je umístěna v prodejně Jednota COOP  ve Strakonicích. 
Děkujeme všem, kteří svou podporou pomáhají tomu, aby naše služby mohly být i 
nadále dostupné lidem, kteří je potřebují. 
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VEŘEJNÉ SBÍRKY 
Dalším zdrojem podpory naší činnosti jsou veřejné sbírky. V současné době máme 
registrovány celkem tři veřejné sbírky: 

 na pořízení kompenzačních pomůcek  
 na provoz osobního automobilu využívaného při poskytování služby  
 na podporu osobní asistence 

Sbírkové kasičky jsou umístěny v prodejnách COOP ve Strakonicích a ve Volyni. Finanční 
prostředky získané prostřednictvím těchto sbírek pomáhají rozšiřovat a zkvalitňovat 
poskytované služby a podporují uživatele při zvládání jejich každodenních potřeb. 

Velmi si vážíme podpory vedení společnosti COOP Volyně, které nám umožnilo umístění 
sbírkových kasiček v jejich prodejnách. Poděkování patří také všem dárcům, kteří přispívají 
jak do sbírkových kasiček, tak na sbírkové účty. Díky jejich pomoci můžeme nadále rozvíjet 
služby osobní asistence a podporovat osoby, které naši pomoc potřebují. 

Výnos sbírkových kasiček v roce 2025 

Kompenzační pomůcky 
V roce 2025 bylo prostřednictvím sbírkových kasiček určených na pořízení kompenzačních pomůcek 
vybráno celkem 1 866 Kč. Celkový zůstatek na sbírkovém účtu činí 7 810,87 Kč. Tyto finanční 
prostředky budou využity na nákup kompenzačních pomůcek pro uživatele služby osobní asistence. 

Osobní asistence  
V roce 2025 bylo prostřednictvím sbírkových kasiček na dofinancování služby osobní asistence 
vybráno celkem 1 731 Kč. Celkový zůstatek na sbírkovém účtu určeném pro podporu osobní asistence 
činí 2 528 Kč. Tyto finanční prostředky jsou využívány na podporu poskytování služby osobní 
asistence a na zajištění pomoci uživatelům služby. 

Osobní automobil pro terénní službu osobní asistence 
V roce 2025 bylo prostřednictvím sbírkových kasiček určených na financování provozu osobního 
automobilu pro službu osobní asistence vybráno celkem 2 960 Kč. 

Celkový zůstatek na sbírkovém účtu určeném pro tento účel činí 13 894,98 Kč. Tyto finanční 
prostředky jsou využívány na pokrytí nákladů spojených s provozem automobilu, který je využíván při 
poskytování služby osobní asistence. 

 

 

VELKÉ DÍKY VŠEM,  

KDO POMOHL 
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ZVLÁŠTNÍ PODĚKOVÁNÍ 
Zvláštní poděkování patří zaměstnancům prodejny Kaufland ve Strakonicích, kteří se rozhodli 
v období Vánoc uspořádat mezi sebou sbírku na podporu naší služby osobní asistence. Velmi 
si vážíme jejich iniciativy, ochoty pomáhat a podpory, kterou věnovali lidem, kteří naši 
pomoc potřebují. 

Díky této krásné iniciativě se podařilo vybrat částku 3 435 Kč, kterou zaměstnanci věnovali 
na podporu naší asistenční služby. Finanční prostředky byly vloženy na sbírkový účet a budou 
využity na podporu poskytování služby osobní asistence. 

Velmi si vážíme každé formy podpory, která pomáhá rozvíjet naše služby a umožňuje nám 
pomáhat lidem se zdravotním postižením a seniorům zvládat každodenní život v jejich 
přirozeném prostředí. Zaměstnancům Kauflandu Strakonice za tuto pomoc srdečně děkujeme. 
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DEN S IZS STRAKONICE 
 

Úterní dopoledne 24. června patřilo mladým – a hlavně 
zážitkům. Kemp na strakonickém Podskalí se proměnil ve 
stanoviště všech hlavních složek integrovaného 
záchranného systému. Akci tradičně organizovala Městská 
policie Strakonice ve spolupráci s hasiči, zdravotnickou 
záchrannou službou, Policií ČR a Armádou ČR. 

 

 

Do programu se aktivně zapojilo také naše Centrum 
pro zdravotně postižené, které připravilo vlastní 
stanoviště zaměřené na přiblížení života lidí s 
handicapem. Návštěvníci si zde mohli 
prostřednictvím simulačních pomůcek vyzkoušet, 
jaké je to žít s omezenou hybností, zhoršeným 
zrakem či jinými obtížemi spojenými se stářím nebo 
zdravotním postižením. 

 

 

 

Velký zájem studentů nás potěšil – mnozí se aktivně zapojovali, ptali se a odnášeli si nové 
zkušenosti i větší porozumění každodenním situacím lidí se zdravotním omezením. 

 

 

 

 

 

 

 

Děkujeme organizátorům za možnost být součástí této smysluplné akce a všem účastníkům za 
jejich zájem. 
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SPOLUPRÁCE SE SŠ VOLYNĚ 
V průběhu roku jsme opět představili naši 
organizaci studentkám 3. ročníku oboru Sociální 
činnosti. Součástí setkání byla i praktická ukázka 
využití gerontoobleku – speciální pomůcky, která 
simuluje projevy stáří a různých zdravotních 
omezení. 

 

Gerontooblek, pocházející ze Švýcarska, váží téměř 20 kg a skládá se z těžké vesty, závaží na 
končetiny a dalších prvků, které omezují pohyb i smyslové vnímání. Díky fixaci kloubů, 
speciálním brýlím a rukavicím si mohou účastníci vyzkoušet, jaké je to žít se sníženou 
pohyblivostí, zhoršeným zrakem či sluchem, úbytkem síly nebo sníženou citlivostí. 

 

Během dopoledne si oblek postupně vyzkoušelo 19 studentek, 
které plnily běžné každodenní úkoly – chůzi s chodítkem, pohyb 
po schodech, vyplnění formuláře, vstávání z postele nebo 
manipulaci s jídlem a pitím. Největší překvapení pro ně 
představovala především tíha obleku, omezená hybnost a výrazné 
zhoršení zraku. 

Cílem této aktivity bylo přiblížit budoucím pracovníkům v 
sociálních službách realitu života seniorů a podpořit jejich 
schopnost vcítění. Studenti si mohli uvědomit, že obtíže, se 
kterými se senioři potýkají, nejsou projevem nešikovnosti, ale 
přirozeným důsledkem zdravotních omezení. 

Setkání hodnotíme jako velmi přínosné a smysluplné. Nechyběly ani odlehčené momenty, 
které pomohly vytvořit příjemnou atmosféru a zároveň podpořily proces učení. Věříme, že se 
v podobném duchu budeme setkávat i v dalších letech. 
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FINANČNÍ ZPRÁVA ZA ROK 2025 

Odborné sociální poradenství (v Kč) 
 

Finanční zpráva poradenství 2025 

    

NÁKLADY KČ 

Osobní náklady (mzdy,odvody) 879 327 

Nájem, energie 43 956 

spotřeba materiálu 20 852 

cestovné 1 841 

vzdělávání,školení,supervize 9 477 

ostatní služby (poštovné,telefon,revize..) 35 587 

ostatní náklady 3 453 

CELKEM  994 493 

  

  

VÝNOSY KČ 

dotace MPSV 754 000 

města a obce 68 300 

veřejné sbírky 1 654 

nájemné za KP 74 560 

ostatní výnosy 17 740 

CELKEM 916 254 
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FINANČNÍ ZPRÁVA ZA ROK 2025 

Osobní asistence (v Kč) 
 

Finanční zpráva 2025 

    

NÁKLADY KČ 

Osobní náklady (mzdy,odvody) 1 458 103 

Nájem, energie 27 708 

spotřeba materiálu 58 407 

cestovné 4 205 

vzdělávání,školení,supervize 23 273 

ostatní služby (poštovné,telefon,revize..) 64 452 

doprava 18 613 

ostatní náklady 3 453 

CELKEM 1 658 214 

  

  

VÝNOSY KČ 

dotace MPSV 1 171 000 

Dotace Jihočeský kraj 178 000 

příspěvky osobní asistence 40 200 

města a obce 22 000 

veřejné sbírky 23 691 

doprava 1 568 

příjmy od klientů 369 555 

propagace,reklama 20 000 

CELKEM 1 826 014 
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SPONZOŘI 
Na závěr bych velmi ráda poděkovala za finanční podporu Jihočeského centra pro zdravotně 
postižené a seniory, o.p.s., pracoviště Strakonice, v roce 2025, a to především všem našim 
partnerům, donátorům a podporovatelům, kteří nám pomáhají naplňovat naše poslání. 

Velké poděkování patří také všem jednotlivcům, kteří přispěli do sbírkových kasiček. I 
zdánlivě malé příspěvky mají velký význam a pomáhají nám zajišťovat služby pro ty, kteří je 
nejvíce potřebují. 

Vaší podpory si velmi vážíme a děkujeme, že společně s námi pomáháte zlepšovat kvalitu 
života seniorů a osob se zdravotním postižením. 
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městys Čestice                             obec Dřešín 

 

 

 

obec Chrášťovice                                obec Jinín 

 

 

 

obec Osek                                                   obec Přešťovice 

 

 

 

obec Rovná                                               obec Střelské Hoštice 

 

 

obec Třebohostice                         obec Třešovice 

 

 

     obec Volenice                                        město Volyně 

 

 

 

 

 

 

 

Zpracovala: Bc. Renáta Milena Kostohryzová 

 


