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UVODNI SLOVO

Vazeni,

Dovolte mi piedstavit Vam vyro¢ni zpravu JihoCeského centra pro zdravotné postizené a
seniory, 0.p.s. za rok 2025. Ohlizim se za rokem, ktery byl pro celou organizaci hekticky, naro¢ny,

krizovy, ale také byl o sblizovani a hleddni novych cest.

V roce 2025 naSe organizace Celila predevsim personalnim zménam. Velké obtize byly ve
Strakonicich v osobni asistenci, kde se pracovnici stfidali jako na bézicim pasu. Ti stavajici se
potykali s dlouhodobymi nemocemi a nové ptichozi nevydrzeli a odesli, nebo je také ptepadla
nemoc... Dlouho se ndm nedafilo najit smér plavby, napnout plachty a jet na ving, kterd by nas
dovedla do klidnych vod. Nakonec se osobni asistence zbofila od zédkladu. Bohuzel nas opustila
dlouholeta vedouci Jana Horvatova, kterd pro organizaci pracovala mnoho let s obrovskym
nasazenim. Pfinasela do prace kvalitu, odbornost, lidskost a své srdce. Casto byla za hranici svych
sil, az ji, bohuzel, sily dosly a po vzdjemné dohod¢ jsme se s obétavou Janou rozloudili. Nasi

kolegyni patri obrovska vdécnost, podékovani a ocenéni.

Tak se zacal odvijet novy piibéh. PfiSla Renata Kostohryzova, vedouci, ktera se chopila
situace a pevné Celila vS§em uskalim. Trpélive hledala nové pracovniky a budovala pevné zaklady.
Renaté jsem vdécnd, ze neutekla, v slzdch se neutopila a stale bojuje. Renato diky! Velké
podékovani patii vSem ve Strakonicich za jejich nasazeni, lidsky pfistup a podporu v dobéach
obtiznych. Dnes je duben a ja vim, Ze to naro¢né je za ndmi. Ve Strakonicich je tym, ktery drzi
spolu, vladne tam stabilita a jistota. Rik4 se, Ze v tézké dobé poznate dobrého &lovéka, to jsem
pravé ocenovala na Renaté. Ta si i v narocnych dobach nasla as na klienty, na osobni setkani a také
na kolegyn¢ z ostatnich pracovist. Pii kazdém svatku ndm poslala gratulaci nebo jen tak néjaky

vtipek.
U nés v organizaci plati, Ze v nouzi pozna$ pftitele. VSechny kolegyné spolecné tahneme

provaz na jednu stranu, pomahdme si mezi pracovisti, jsme schopné se podé¢lit o ukoly a pracovat

tymové, kde je zrovna tieba. Moje milé kolegyné, dékuji vam z celého srdce.
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Dékuji vSem sponzorim a darcim. Diky vam byl rok 2025 po finan¢ni strance stabilni,
dal ndm prostor soustfedit se na piimou praci s klienty, vénovat se pracovnikiim — ocenit jejich

vysoké pracovni nasazeni také finan¢né, nejen slovy diki.

Dékuji v§em, které jsem na pracovni cesté v roce 2025 potkala, a dékuji za vS§echno, co nam

rok 2025 ptinesl a odnesl.

Zadna z tvrdych zkousek lofiského roku nas nezlomila a my miZeme v roce 2026

pokracovat ve stavajici praci a pomahat druhym.

S tctou

Daniela Werbynské Laschova, feditelka
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ZAKLADNI INFORMACE

JihoCeské centrum pro zdravotné postizené a seniory, o.p.s. (dale JCZPS, o.p.s.) je obecné
prospesna spolecnost poskytujici registrované socidlni a doprovodné sluzby osobam se zdravotnim
postizenim, seniorim, jejich rodinnym piislusnikim a pecujicim osobam. V ramci Jihoceského
kraje plisobi na Sesti pracovistich: v Ceském Krumlové, Jindfichové Hradci, Pisku, Prachaticich,

Strakonicich a Tabofe.

Sidlo: SNP 559, 383 01 Prachatice

IC: 26594463 DIC: Nejsme platci DPH
Webové stranky: www.jczps.cz

E-mail: reditelka@jczps.cz

Bankovni spojeni: 2700487189/2010 Fio banka
Datova schranka: d228fxh

Datum vzniku organizace: 30. 5. 2002

Datum vzniku obecné prospésné spolecnosti: 11. 9. 2013

Jiho€eské centrum pro zdravotné postiZzené a seniory o. p. s. je zapsano v rejstiiku obecné
prospé&snych spoleénosti, vedeného Krajskym soudem v Ceskych Bud&jovicich, oddil O, vlozka
320.

Zakladatel: N4rodni rada osob se zdravotnim postizenim CR z. s. se sidlem Partyzanska 1/7,

170 00 Praha 7; www.nrzp.cz

—-——
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STATUTARNI ORGANY

Statutarni organ — Feditelka

Mgr. Be. Daniela Werbynské Laschova, MBA

Spravni rada

V prubéhu roku 2025 pracovala spravni rada ve slozeni:
pfedseda: Jifi Vencl

Clenové: Hana Rabenhauptova

Ing. et Mgr. Petr Béhunek / Romana Bockova

Dozor¢i rada

V pritbéhu roku 2025 pracovala dozorci rada ve slozeni:
predseda: Mgr. Pavel Hiibek

¢lenové: Alena Blahova, DiS.

Jana Horvathova, DiS. / Ing. Bc. Michaela Spalenkova, DiS.

O NAS

Strucéné z historie

1. 1. 1992 bylo vytvofeno Stiedisko pro poradenstvi a socidlni rehabilitaci (SPSR) pfii
Sdruzeni zdravotné postizenych v CR ve viech okresnich méstech. V roce 2000 doslo ke zméné
nazvu ze SPSR na Centrum sluzeb pro zdravotné postizené (CSZP). K 1. 1. 2003 doslo k
transformaci na Centrum pro zdravotné postizené JihoCeského kraje (CZP JK). CZP JK bylo
obCanskym sdruzenim, které se v prub&hu roku 2013 zmeénilo na obecné prospéSnou spolecnost

Jihoceské centrum pro zdravotné postizené a seniory, o. p. s. (JCZPS o. p. s.).
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Cile JCZPS o. p. s.

JCZPS o. p. s. se snazi:

» svymi aktivitami podpofit fungovani moderni spolecnosti na principech demokracie, spoluprace,
tolerance a solidarity s diirazem na obhajobu, prosazovani zajmt a opravnénych narokt socidlné

znevyhodnénych skupin obc¢ani s akcentem na ob¢any se zdravotnim postizenim a seniory.

» vytvaret a zajisStovat komplexni soubor sluzeb a dal$ich podpirnych aktivit za uc¢elem podpory
zmirilovani pficin socidlni exkluze, a to zejména u lidi se zdravotnim postizenim a seniorii na izemi

Jihoceského kraje.

» realizovat ¢innosti sméfujici k ochrang lidskych, ob¢anskych prav a svobod, zejména:

* odhalovani pfipadi piimé diskriminace osob se zdravotnim postizenim a s vyuzitim
zakonné Upravy na useku antidiskriminacni legislativy,

* odhalovani piipadi nepiimé diskriminace osob se zdravotnim postizenim v oblasti
bezbariérové piistupnosti, pfistupu ke vzdélavani, pracovnimu uplatnéni apod., které ve svém
dtsledku vedou k prohlubovéani pfi¢in socialni exkluze lidi se zdravotnim postizenim,

* podpora ochrany prav spotiebiteld se zdravotnim postiZzenim.

-_——
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PRACOVNI TYM

Cesky Krumlov

Vedouci a socialni pracovnik:

Administrativni pracovnik:

Jindrichuv Hradec

Vedouci a socialni pracovnik:

Administrativni pracovnik:

Pisek

Vedouci a socialni pracovnik:

Administrativni pracovnik:

Prachatice

Vedouci a socialni pracovnik:

Socialni pracovnik:

Strakonice

Vedouci a socialni pracovnik:

Socialni pracovnik:

Administrativni pracovnik:
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Bc. Hana Pupikova
Bc. Hana Malinovska, DiS.

Bc. Renata Adamcova, DiS.

Bc. Hana Malinovska, DiS.

Jaroslava Houzimova, DiS.

Bc. Hana Malinovska, DiS.

Mgr. Bce. Daniela Werbynska Laschovd, MBA

Bc. Hana Malinovska, DiS.

Jana Horvathova, DiS.

Mgr. Be. Daniela Werbynska Laschova, MBA

Be. Pavla Petranova, DiS.,

Jana Horvathova, DiS.,

Bc. Renata Milena Korstohryzova

Bc. Hana Malinovska, DiS.,

Jifina Simakova



Tabor

Vedouci a socialni pracovnik: Ing. Bc. Michaela Spalenkova, DiS.
Administrativni pracovnik: Bc. Hana Malinovska, DiS.
Supervizor

Mgr. Jaroslava Haisova
PhDr. Miroslav Frnoch
Mgr. Kvéta Kadlecova

Ucetni
Jifina Simakova

Bc. Vendula Sadlova
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PROVOZNI A ORGANIZACNI ZALEZITOSTI

PORADY VEDOUCICH A SOCIALNICH PRACOVNIKU

V pravidelnych mésicnich intervalech probihaji porady vedoucich sluzeb a socidlnich
pracovnikl. Mista porady se stiidaji po jednotlivych pracovistich. Setkdni pomahaji pfi utuzovani
pracovniho kolektivu, podporuji tymovou spolupraci a umoznuji pfedavani zkuSenosti a dobré

praxe v rdmci zajisténi provozu sluzeb.

VZDELAVANI, KURZY, KONFERENCE

VSichni pracovnici absolvuji vzdelavani formou akreditovanych kurzi, Skoleni ¢i

konferenci. Pokud je to mozné, vyuzivaji i online formu. V roce 2025 prob¢hly naptiklad tyto akce:

»Praktické vyuziti programi MS Office a aplikaci Google pro efektivni tymovou spolupraci

zaméstnancu JCZPS“

V priabéhu dubna a kvétna probéhlo tfidenni Skoleni digitalnich dovednosti. Cilem Skoleni
bylo rozsifeni digitdlnich kompetenci zaméstnanci a podpora efektivni tymové spoluprace
prostfednictvim modernich technologii. Pod vedenim zkuSené lektorky Ing. Veroniky KaSkové
Ingrové se ucastnici vénovali piedev§im rozSifovani znalosti v oblasti vyuziti MS Word a Excel,
dale Google aplikacim a nakonec se seznamili s praci v programu Canva a moznostmi spoluprace s
Al Akce se uskuteénila diky podpotfe Utadu prace v ramci projektu Narodniho planu obnovy —

,»DIGI pro firmu®.
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»Sebeobrana a osobni bezpe¢nost*

Své zdravi je potieba chrénit v socidlnich sluzbach 1 v osobnim zivoté. Proto pracovnice
JCZPS, o.p.s. absolvovaly $kolici akci zaméfenou na sebeobranu v kancelafi i mimo ni. Skolitelé
predvedli zékladni obranné idery, obranu proti mékkym ttoktm, tderiim, rdouseni, ¢i obranu proti

nozi. Pracovnice si mohly prakticky vyzkouset naptiklad i pouziti pepfového spreje.

SUPERVIZE

Pravidelné probihd supervize vSech socialnich pracovnic JCZPS, o.p.s. s Mgr. Jaroslavou
Haisovou. Tato skupinova setkdni nabizi pomoc nejen pfi hleddni feSeni riznych situaci plynoucich
z piimé prace s uzivateli sluzeb, ale pomahaji 1 s upeviiovanim pracovniho kolektivu. Pro

pracovnice v osobni asistenci pak supervizi zajistuje PhDr. Miroslav Frnoch.
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HLAVNI CINNOST

VSechna pracovist¢ JCZPS, o.p.s. poskytuji odborné socidlni poradenstvi osobam se
zdravotnim postizenim, seniorim, jejich rodinnym pfislusnikim a pe€ujicim osobam. Ve

Strakonicich je déale zajistovana terénni sluzba osobni asistence.

ODBORNE SOCIALNI PORADENSTVI

Poslani socialniho poradenstvi

Hlavnim poslanim poradenstvi je poskytnout radu, informaci, podporu a pomoc uzivatelim,
ktefi se ocitli v obtiZzné a neptiznivé Zivotni situaci nebo jsou touto situaci ohroZeni z ditvodu svého

postizeni ¢i véku a nejsou sami schopni tuto situaci vyfesit ani za pomoci rodinnych piislusniki.
Cil socialniho poradenstvi

Cilem socialniho poradenstvi je nalézt vhodné feSeni nepfiznivé socialni situace, pomoci
uzivatelim Iépe se orientovat ve svych pravech a povinnostech, pfispivat ke zlepSeni jejich kvality

zivota a aktivizovat je ke zvladnuti své obtizné socialni situace vlastnimi silami.
SOCIALNI PORADENSTVi ZAHRNUJE

1) Zakladni socialni poradenstvi
e poskytnuti informace smétujici k feSeni neptiznivé socidlni situace prostfednictvim socialni
sluzby,
e poskytnuti informace o moznostech vybéru druhu socidlnich sluzeb podle potieb osob a o
jinych forméch pomoci, napt. o davkach v hmotné nouzi a davkach socialni péce,
e poskytnuti informace o zakladnich pravech a povinnostech osoby, zejména v souvislosti s
poskytovanim socidlnich sluzeb, a 0 moZnostech vyuzivani bézné¢ dostupnych zdroji pro

zabranéni socialniho vylou€eni a zabranéni vzniku zévislosti na socialni sluzbe¢,

12
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e poskytnuti informace o moznostech podpory ¢lent rodiny v ptipadech, kdy se spolupodileji

na péci o osobu blizkou.

2) Odborné socialni poradenstvi (poskytovano v téchto oblastech):
a) Zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim
e predani kontaktu a informaci o navazujicich ¢i alternativnich socialnich sluzbach v daném
regionu, volnocasovych a zajmovych aktivitach,
e zprostfedkovani pomoci pii feSeni obtizné situace formou spoluprace a kooperace s

pfislusnymi ufady a jinymi subjekty.

b)Socialné terapeuticka ¢innost

e socialni davky pro osoby se zdravotnim postiZenim a seniory (pfispévek na péci, davky
hmotné nouze, davky statni socidlni podpory, ptispévek na mobilitu, na zvIastni
kompenzacni pomiicky, prikazy TP, ZTP a ZTP/P, parkovaci karty),

e zakon ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach (smlouvy o poskytovani socialnich sluzeb,
uhrada za sluzby aj.),

e socialni, zdravotni, nemocenské a diichodové pojisténi (jednotlivé davky nemocenského
pojisténi, typy diichodi, naroky na jednotlivé davky a dichody),

e feSeni mobility a sobéstacnosti (zdkladni informace o kompenzacnich pomiickéch, pomoc
pti vybéru vhodné pomticky, predani kontaktli na prodejny a dalsi ptij¢ovny, informace o
ziskavani pomucek a ptispévky na pomucky),

e pracovnépravni problematika (zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, zakonik
prace, zakon o zaméstnanosti, nezaméstnanost, pracovni rehabilitace),

e poradenstvi v oblasti vzdélavani osob se zdravotnim postizenim a dalsi vzdélavani
seniord,

e poradenstvi pii odstraiovani architektonickych bariér (Upravy vnitinich prostor, vstupy do
budov, ptechody pro chodce, vyhrazené parkovaci mista pro osoby se zdravotnim
postizenim, Gprava komunikaci),

e danové a poplatkové ulevy pro osoby se zdravotnim postizenim (Ulevy od rozhlasovych a
televiznich poplatkt, tlevy od spravnich poplatki),

e zpusobilost k pravnim tkondm (pomoc pfi vyfizeni zbaveni ¢i omezeni zplsobilosti

k pravnim ukonlim, prava a povinnosti opatrovniki aj.),

13
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¢) Pomoc pfi prosazovani prav, opravnénych z4jmua a podpora uzivateli v obtizné Zivotni
situaci
¢ informace, rada a podpora pfi feSeni nepiiznivé socialni situace uzivatele,

e pomoc pii sepisovani tiskopist, formuldit a Zadosti o socidlni davky,

doprovod a podpora pii vytizovani zalezitosti na utfadech,
e pomoc pii vybéru vhodného poskytovatele,

e pomoc pii sepsani odvolani proti rozhodnuti, namitek ¢i spravni zalobé.

d) Cinnosti poskytujici podporu pedujicim a &innosti, které spo¢ivaji v nacviku dovednosti

pecujicich osob pro zvladani péce o osoby zavislé na jejich pomoci.

Vsechny sluzby jsou poskytovany bez ohledu na vek, narodnost, ndbozenské vyznani,
sexualni orientaci, politickou pfislusnost, typ a rozsah zdravotniho postizeni. Pokud si to uzivatel

pieje, je odborné socialni poradenstvi poskytovano anonymng.

Zasady poskytovani odborného socialniho poradenstvi:

* bez uhrady,

* individualni pfistup,

* dodrzovani a respektovani prav uzivateld,
* dobrovolnost,

* oteviena komunikace,

 anonymni poskytovani sluzby,

* TOVNOpPravnost,

¢ informovanost.
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CILOVE SKUPINY UZIVATELU

Jihoceské centrum pro zdravotné postizené a seniory, o.p.s. poskytlo na svych pracovistich v
priabéhu roku 2025 poradenstvi celkovému poctu 1707 uZzivateli. Z tohoto poctu bylo 928 Zen a

779 muZzi.

B Muzi
n Zeny

Poradenstvi vyuzilo 711 osob se zdravotnim postiZzenim, 582 seniori a 414 pecujicich

osob.

414 24 %
mOZP

M Seniofi
Pecujici osoby

15
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OSOBNI ASISTENCE

Poslanim sluzby osobni asistence je pomahat dospélym osobdm se zdravotnim postiZzenim a
seniorim ve mésté Strakonice zvladnout s pomoci osobniho asistenta kazdodenni Cinnosti, které

nemohou vykondvat samostatn¢.

Individualni ptistup vychazi z potieb uzivateli. Odborny persondl podporuje rozvoj
samostatnosti uzivatelli v jejich domécim prostfedi, aby mohli zit tak, jak byli zvykli, a pomaha k

jejich integraci do spolecnosti.

Cilova skupina
e dospélé osoby:
o s télesnym postizenim,
© se zrakovym postizenim,
© s chronickym onemocnénim,
© s kombinovanym postizenim — mimo dudlni postiZeni zraku a sluchu,
© s jinym zdravotnim postizenim.

e senofi.
Cile sluzby

e umoznit uzivateliim setrvani v pfirozeném prostiedi a zachovani si vlastniho zivotniho stylu,

e dosahnout sobéstac¢nosti uzivatelli s ohledem na jejich moznosti a zdravotni stav.
Zasady osobni asistence
¢ individualni pFistup — respektujeme jedinecnost a specifika kazdého uzivatele a

poskytujeme sluzby dle jeho potieb, moznosti a ocekavani, které jsou uvedeny a

rozpracovany v individualnim planu,

16
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e podpora nikoli péce — snazime se plisobit aktivn€ na rozvoj a samostatnost uzivatele, aby
sluzba vzhledem k moznostem a zdravotnimu stavu uzivatele nevedla k dlouhodobému

setrvani a prohlubovani nepftiznivé situace,

e nestrannost — sluzbu poskytujeme bez ohledu na ptivod, etnickou ptislusnost, rasu, barvu

pleti, pohlavi, rodinny stav, sexudlni orientaci, ndbozenské a politické presvédéeni uzivatele,

e respektovani viile uZivatele — prib¢h i1 obsah sluzby si ur€uje uzivatel sam, sluzba ma

posilit jeho samostatnost a odpovédnost.
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DOPLNKOVE CINNOSTI A SLUZBY

PUJCOVNY KOMPENZACNICH POMUCEK

Na vsech pracovistich JCZPS, o.p.s. ptsobi celoro¢né také ptjcovny kompenzacnich a
rehabilitacnich pomucek. Nabizi k zaptijceni Sirokou Skalu kompenzacnich pomucek — elektricky
polohovatelnd lazka, stolky a hrazdy k 10zktim, rtizné typy vozikii a choditek, toaletni kiesla, zidle
do sprchy i na vanu, WC nastavce. Z rehabilitacnich pomulcek je pak nejcastéji poptavanou

pomuckou kolenni motodlaha, ze zdravotnich pomticek napi. Oxygenerator.

Zapijceni kompenzaéni pomiicky je rychlym fesenim pii ndhlém zhorSeni zdravotniho stavu
(napf. po operaci, ¢i urazu), nebo pii feSeni opravy vlastni pomiicky. Pomiicku si lze vyzkouset, nez
je vyfizena a schvalena zadost o jeji predepsani lékafem. Zapujeni pomicky muize pomoci
rodinnym pftislusnikiim a pecujicim osobam pii zvladani pée o osobu blizkou v jejim domécim

prostiedi.

Vsechny pomicky lze zapujcit na krats$i i del$i dobu. Zapijcka je uctovana za kazdy
zapocaty den. Kauce ani zaloha nejsou vyzadovany. Vybrané pomtcky lze v ptjcovné i zakoupit

nebo vyzvednout na poukaz. Pijcovny jsou distribucnim mistem firem DMA a Ortoservis.
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EUROKLICE

Vsechna pracoviste JCZPS, o.p.s. pokracovala v roce 2025 s distribuci Eurokli¢t. Tento
projekt realizuje od roku 2015 Narodni rada osob se zdravotnim postizenim CR, z.s. pod zastitou
Ministerstva dopravy CR a za finanéni podpory Jiho¢eského kraje a Ministerstva pro mistni rozvoj
CR. Eurokli¢ zajistuje jejich drzitelim dostupnost vefejnych bezbariérovych socialnich zafizeni a
technickych kompenzacnich zafizeni (napf. vytaht, svislych a schodistovych ploSin) osazenych

jednotnym Eurozdmkem.

Na Eurokli¢ maji bezplatné ndrok zejména drzitel¢ prikazu TP, ZTP a ZTP/P, diabetici,
stomici, onkologi¢ti pacienti, 1idé s roztrousenou skler6zou, Parkinsonovou chorobou, Crohnovou
chorobou a dalsi osoby, které trpi nespecifickymi stfevnimi ¢i mocovymi dysfunkcemi. JCZPS,
0.p.s. na svych pracovistich v pribéhu roku 2025 vydalo celkem 112 Euroklict. Zajem byl vétsi,

zbytek zajemct byl zapsan do potfadniku zdjemcti o Euroklic.

Pocet vydanych Euroklici v JCZPS, o.p.s. za rok 2025
Cesky Krumlov 15
Jindfichiv Hradec 24
Pisek 14
Prachatice 6
Strakonice 15
Tabor 38

N

19

Vyrocni zprava za rok 2025



PRACHATICKY DOBROCINNY OBCHUDEK

Prachaticky dobroc¢inny obchidek je socidlni podnik JihoCeského centra pro zdravotné
postizené a seniory, o.p.s. pracovisté¢ Prachatice. Zbozi zde nabizené pochazi od individudlnich
darct. Obchiidek pfijima a prodava obleceni, liZkoviny, knihy, keramiku, obrazy, doméaci potieby,

hracky a dalsi. V obchidku funguje také sbérné misto Cistirny pefi firmy Mare§ Milevsko.

VEREJNE SBIRKY

Strakonice

JCZPS, o.p.s. pracovist¢ Strakonice ma tii vefejné sbirky prostfednictvim sbirkovych
kasicek umisténych v prodejnach spolecnosti COOP Volyné a zaroven vedené sbirkové ucty.

Prvni vefejna sbirka je urena na provoz osobniho automobilu vyuzivaného pro potieby
osobni asistence. Z vybranych prostfedkli je hrazeno pojistné, opravy vozidla i pohonné hmoty.
Automobil je pro sluzbu osobni asistence nepostradatelnym pomocnikem, umoziuje efektivné
zajistit péci o vice klientd. V roce 2025 bylo do této sbirky prostfednictvim kasi¢ky vybrano celkem

2 960 K¢.
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Druha sbirkova kasicka a sbirkovy ucet jsou uréeny pro osobni asistenci, zejména na nakup
zdravotnického materialu, jako jsou ochranné rukavice a dezinfek¢ni prostiedky. Tyto pomitcky
chréni jak osobni asistentky, tak samotné klienty. V roce 2025 bylo v této sbirce vybrano celkem

1731 K¢&.

Tteti vefejna sbirka je zaméfena na kompenzacni pomicky. Finanéni prostfedky jsou
vyuzity na nakup novych pomiucek, jejich opravy a pravidelné revize. V roce 2025 tato sbirkova

kasicka vynesla celkem 1 866 K¢&.

Kazda vefejné¢ darovana koruna je pro nasi organizaci velkou pomoci a umoziuje nam
pokracovat v poskytovani kvalitnich sluzeb. VSem darcim proto patii naSe upfimné a velké

podékovani.
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DALSI CINNOSTI NA PRACOVISTICH

Den otevienych dveri

V ramci Tydne socidlnich sluzeb se zacatkem fijna konal na nckterych pracovistich Den
otevienych dvefi. Navs§tévnici si mohli prohlédnout prostory jednotlivych poraden pro osoby se
zdravotnim postizenim a seniory a pijcoven kompenzacnich a rehabilitacnich pomtcek. Daéle se
mohli seznamit s kompenza¢nimi pomickami vhodnymi pro osoby s télesnym, sluchovym ¢i

zrakovym postizenim.

Sportovni hry seniorii

JCZPS, o.p.s. pracovisté Tabor bylo jednim z poradatelti jiz 6. rocniku Sportovnich her seniort

v Tabore, které se uskutecnily 9. zarfi 2025. VSichni pfitomni navstévnici mohli navstivit

informacnim stanek organizace a dozvédét se o nasi ¢innosti a sluzbach, které poskytujeme.
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Setkani 80-ti a viceletych ob¢anii mésta Tabor

Kontaktni centrum pro seniory v Tébofe pofadalo tradicni setkani osmdesati a viceletych
obcani s vedenim mésta Tabor. JCZPS, o.p.s. pracovisté Tabor mélo na této akci svij stanek, kde

vedouci predstavila poskytované socialni i doplitkové sluzby.

Den s IZS Strakonice

V kempu na strakonickém Podskali se i letos konal Den s IZS. JCZPS, o.p.s. aktivné
zapojilo do akce, kterou tradi¢né organizuje Méstska polici Strakonice ve spolupraci s hasici,
zdravotnickou zachrannou sluzbou, Policii CR a Armadou CR.. Pracovnice ze Strakonic a Pisku zde
pripravily stanovisSté zamérené na priblizeni Zivota lidi s handicapem. NavsStévnici si mohli
prostfednictvim simulac¢nich pomicek vyzkouset, jaké je to Zit s omezenou hybnosti, zhorSenym

zrakem Ci jinymi obtiZemi spojenymi se stafim nebo zdravotnim postiZenim.
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Spoluprace se SS a JS Volyné

JCZPS, o.p.s., pracovisté Strakonice predstavilo Cinnost organizace studentkam 3. roc¢niku
oboru Socialni ¢innosti. Soucasti setkani byla i prakticka ukazka vyuZiti gerontoobleku — specialni
pomticky simulujici projevy stéfi a riznych zdravotnich omezeni. Studentky si v obleku vyzkousely
bézné kazdodenni ¢innosti — chlizi s choditkem, pohyb po schodech, vyplnéni formulare, vstavani z
postele nebo manipulaci s jidlem a pitim. Nejvétsi prekvapeni pro né predstavovala piedevsim tiha
obleku, omezena hybnost a vyrazné zhorSeni zraku. Cilem této aktivity bylo pfiblizit budoucim
pracovnikim v socidlnich sluzbach realitu zivota seniord a podpofit jejich schopnost vciténi.
Studenti si mohli uvédomit, Ze obtiZe, se kterymi se seniofi potykaji, nejsou projevem nesikovnosti,

ale pfirozenym dusledkem zdravotnich omezeni.

Hluboka bez bariér

V zafi se zamek Hluboka oteviel navstévnikiim v ramci akce Pamatky bez bariér. JCZPS,
0.p.s. pracovist¢ Tabor zde meélo spolu s Narodni radou osob se zdravotnim postizenim CR

Jihoc¢eského kraje ziizeno malé mobilni poradenské centrum.
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PREHLED NAKLADU A VYNOSU ZA ROK 2025

NAKLADY

Naklady

Hlavni ¢innost

7109 975,93 K&

s v

674 081,05 K¢

Celkem 7784 056,98 K¢
VYNOSY
Vynosy
6 982 426,50 K¢

Hlavni ¢innost

s v

1 340 369,45 K¢

Celkem

8 322 795,95 K¢

Vyrocni zprava za rok 2025




PODEKOVANI

Za finan¢ni podporu provozu JihoCeského centra pro zdravotné postizené a seniory, 0.p.s.

bychom radi podékovali predevs§im:

Ministerstvu prace a socialnich véci

Jihoceskému kraji JihOéeskg krajo

Nadaci Olgy Havlové Ww

VYBOR DOBRE VULE
Nadace Olgy Haviopé

NADACE
AGROFERT

Nadaci Agrofert

Velké podékovani dale patfi méstim a obcim na tzemi JihoCeského kraje, které podpoftily

organizaci 1 jednotliva pracoviste.
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PRILOHA

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA K UCETNI UZAVERCE
SPOLECNOSTI ZA ROK 2025
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Zprava nezavislého auditora

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Uréena vedeni spolecnosti

Jihocéeské centrum pro zdravotné postizené a seniory o.p.s.
SVNP 559, 383 01 Prachatice Il
IC: 265 94 463

Vyrok auditora: bez vyhrad

Provedla jsme audit pfilozené ucetni zavérky spole¢nosti JihoCeské centrum pro zdravotné
postizené a seniory 0.p.s. (dale také ,spolecnost), sestavené na zakladé Ceskych ucetnich
predpis(, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok koncici
31.12.2025 a pfilohy této ucetni zavérky, v€etné vyznamnych (materialnich) informaci o
pouzitych ugetnich metodach. Udaje o spoleénosti jsou uvedeny v bodé . pFilohy této udetni
zaverky.

Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spolec¢nosti Jihoceské centrum pro zdravotné postizené a seniory o.p.s. k 31.12.2025,
nakladud, vynosu a vysledku jejiho hospodareni za rok kon¢ici 31.12.2025 v souladu

s Eeskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditortd Ceské
republiky (KACR) pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné

doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Ma odpovédnost stanovena
témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni
zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort

Ceské republiky jsem na spolednosti nezavisla a splnila jsem i dal$i etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych pfedpisi. Domnivam se, ze duUkazni informace, které jsem
shromazdila, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené
ve vyroCni zpravé mimo UucCetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace
odpovida statutarni organ spolecnosti.

MUj vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak soucasti

mych povinnosti souvisejicich s ovéfenim uUcCetni zavérky seznameni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném materialnim
nesouladu s uéetni zavérkou €& mymi znalostmi o uc€etni jednotce ziskanymi béhem
ovérovani ucetni zavérky, nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné materialné
nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve vS8ech vyznamnych materialnich
ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se
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rozumi, zda ostatni informace splfuji pozadavky pravnich pfedpist na formalni nalezitosti a

postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné
nedodrzeni uvedenych pozadavkl by bylo zplsobilé ovlivnit Gsudek c&inény na zakladé
ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupll, do miry, jiz dokazu posoudit, uvadim, ze

o ostatni informace, které popisuji skute€nosti, jez jsou téZ pfredmétem zobrazeni v ucetni
zavérce, jsou ve vdech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s u¢etni zavérkou

o ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsem povinna uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o spole€nosti, k nimz jsem
dospéla pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postupu jsem v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost vedeni spole¢nosti za ucetni zavérku

Statutarni organ spole€nosti odpovida za sestaveni ucCetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s Eeskymi ucetnimi pfedpisy a za takovy vnitfni kontrolni systém,

ktery povazuje za bezchybny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
materialni nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani ucéetni zavérky je statutarni organ spoleCnosti povinen posoudit, zda je
spoleCnost schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni
zaverky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého

trvani pfi sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy statutarni organ spolecnosti

planuje zruseni spole¢nosti nebo ukonéit jeji Cinnost, resp. kdy nema jinou realnou moznost

nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméFenou jistotu, Ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici muj vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, ze

audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve vdech pfipadech v UCetni zavérce
odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou
vznikat v dusledku podvod( nebo chyb a povaZzuji se za vyznamné (materialni), pokud Ize

realné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti,

ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy je mou povinnosti uplathovat
b&hem celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je mou
povinnosti:

e |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucCetni zavérky
zpUsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reaguijici
na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dukazni informace, abych na jejich zakladé
mohla vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materiélni) nespravnost, k niz
doSlo v disledku podvodu, je vétSi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni)
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nespravnosti zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falSovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitfnich
kontrol.

e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem spole€nosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na
dané okolnosti, nikoli abych mohla vyjadfit nazor na ucinnost jejiho vnitfniho kontrolniho
systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych uc€etnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich
odhadl a informace, které v této souvislosti statutarni organ spole¢nosti uvedl v pfiloze
uCetni zavérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky
statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje
vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z wudalosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost spoleCnosti nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, ze
takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v mé zpravé
na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. Mé zavéry tykajici se schopnosti
spolecnosti nepfetrzité trvat vychazeji z dukaznich informaci, které jsem ziskala do data
mé zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou veést k tomu, Ze spoleCnost
ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, v€etné pfilohy, a dale
to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplisobem, ktery vede
k vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni organ spole¢nosti mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsem v jeho prabéhu ucinila, véetné
zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Praze dne 24.4.2026

H Digitalné podepsal
Ing AUd Ito rl'ng.Auditor. Martina

Martina Kotréova
v , Datum: 2026.04.24
Kotrcova  13:33:00 +0200

Ing. Martina Kotréova
odpovédny auditor
opravnéni ¢. 1311
Pfemyslovska 40
Praha 3 — Zizkov

Pfilohy:

Rozvaha k 31.12.2025

Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2025
Pfiloha v u€etni zavérce k 31.12.2025
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Vycet polozek
podle vyhlasky €. 504/2002 Sb.

ROZVAHA

v plném rozsahu

31.12.2025

26594463

Nazev a sidlo ucetni jednotky

JihoCeské centrum pro zdravotné postizené a

AKTIVA gldsli?; dnisltjaé\étknm%gj%bi dsntia:élétﬂ?sgegggzgi
A. Dlouhodoby majetek celkem 1 79 210,00 129 830,00
. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 10 477 612,00 566 612,00
4. | Hmotné movité v&ci a jejich soubory 14 477 612,00 566 612,00
Iv. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 29 -398 402,00 -436 782,00
7. | Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubordim hmotnych movitych véci 36 -398 402,00 -436 782,00
B. Kratkodoby majetek celkem 4 1897 973,21 1725 441,62
I Zasoby celkem 42 16 543,22 0,00
1. | Material na skladé 43 16 543,22 0,00
. Pohledavky celkem 52 986 946,32 164 102,84
1. | Odbératelé 53 48 665,00 34 637,00
Poskytnuté provozni zalohy 56 7 224,50 9 331,37
Ostatni pohledavky 57 743 654,36 120 134,47
17. | Jiné pohledavky 69 187 402,46 0,00
L. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 72 879 055,98 1522 799,88
1. | Penézni prostiedky v pokladné 73 16 436,00 35 053,00
3. | Penézni prostfedky na uctech 75 862 619,98 1487 746,88
V. Jina aktiva celkem 81 15 427,69 38 538,90
1. | Naklady pfistich obdobi 82 15 427,69 38 538,90
AKTIVA CELKEM 85 1977 183,21 1 855 271,62




PASIVA gldsli?; dnislt]aé\(letl(rl%rg%giljc)bi diﬁagélétﬂ?rﬂ)egggzgi
A. Vlastni zdroje celkem 1 385 397,05 974 756,02
I Jméni celkem 2 2769 292,15 2819 912,15
1. | Vlastni jméni 3 2681292,15 2681292,15
2. | Fondy 4 88 000,00 138 620,00
I Vysledek hospodareni celkem 6 -2 383 895,10 -1 845 156,13
1. | Uget vysledku hospodaieni 7 X 538 738,97
2. | Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 8 294 874,49 X
3. | Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 9 -2 678 769,59 -2 383 895,10
B. Cizi zdroje celkem 10 1591 786,16 896 651,26
. Kratkodobé zavazky celkem 21 1517 786,16 811 151,26
1. | Dodavatelé 22 172 400,34 17 419,49
4. | Ostatni zavazky 25 215 864,46 10 221,00
5. | Zaméstnanci 26 236 933,00 408 852,00
7. | Zavazky k institucim socialniho zabezpe&eni a vefejného zdravotniho pojisténi 28 129 597,00 235 462,00
9. | Ostatni pfimé dan& 30 23 255,00 52 974,00
17. | Jiné zavazky 38 739 736,36 86 222,77
Iv. Jina pasiva celkem 45 74 000,00 85 500,00
2. | Vynosy pfistich obdobi 47 74 000,00 85 500,00
PASIVA CELKEM 49 1977 183,21 1871 407,28
Sestaveno|dne: Razitko: Podpis odpovédné osoby:
Odeslanodne: b e L
Odpovida za udaje:
E-mail: Telefon:
Poznamka:
Stavy jednoilivych uctd uvedenych v aktivech rozvahy se zjistuji jako rozdily obrattl stran Ma dati a Dal. Podle vysledku tohpto vypoétu vstupuji do jaktiv s kladnym nebo
zapornym znaménkem. Stavy jednotlivych G¢td uvedenych v pasivech rozvahy se zjiStuji jako rozdil obrattl stran Dal a Ma dati. Podle vysledku tohoto vypoctu vstupuiji

zustatky do pasiv s kladnym nebo zapornym znaménkem. Vyjimku predstavuji Géty 336, 341, 342, 343, 345 a 373, které jsou v ROZVAZE uvedeny v aktivech i pasivech,

pficemz rozd

a) do aktiv kladné - jestlize pfevazuje stav obratu strany Ma dati nad stavem obratu strany Dal,
b) do pasiv kladné - jestlize pfevazuje stav obratu strany Dal nad stavem obratu strany Ma dati.

il stran vstupuje:

H Digitélné podepsal
In g AUd Ito r"IngAuditor. Martina

Martina Kotréova
v, Datum:2026.04.24
Kotréova  1333:40 +0200




Vycet polozek
podle vyhlasky €. 504/2002 Sb.

v plném rozsahu

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Nazev a sidlo ucetni jednotky

JihoCeské centrum pro zdravotné postizené a

kedni ... 31.12.2025 e
(v Ke)
IC
26594463
Cislo Stav k rozvahovému dni
radku Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Celkem
I Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2 955 665,93 641 321,05 1 596 986,98
1. | Spotieba materidlu, energie a ostatnich neskladovych dodavek 3 352 222,27 160 841,23 513 063,50
2. | Prodané zbozi 4 0,00 296 579,39 296 579,39
3. | Opravy a udrzovani 5 11 640,45 32 529,43 44 169,88
4. | Naklady na cestovné 6 49 397,00 0,00 49 397,00
6. | Ostatni sluzby 8 542 406,21 151 371,00 693 777,21
. Osobni naklady 13 6 055 371,00 32 760,00 6 088 131,00
10. | Mzdové naklady 14 4583 232,00 32 760,00 4615 992,00
11. | Zakonné socialni pojisténi 15 1472 139,00 0,00 1472 139,00
Iv. Dané a poplatky 19 1724,00 0,00 1724,00
15. | Dané a poplatky 20 1724,00 0,00 1724,00
V. Ostatni naklady 21 55 236,00 0,00 55 236,00
22. | Jiné ostatni naklady 28 55 236,00 0,00 55 236,00
VL. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych poloZek 29 41 979,00 0,00 41 979,00
23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 41 979,00 0,00 41 979,00
Naklady celkem 39 7 109 975,93 674 081,05 7 784 056,98
1. Provozni dotace LY 6 275 000,00 48 800,00 6 323 800,00
1. | Provozni dotace 42 6 275 000,00 48 800,00 6 323 800,00
1. Prijaté prispévky 43 225 688,50 250 054,00 475 742,50
3. | Prijaté prispévky (dary) 45 225 688,50 250 054,00 475 742,50
. Trzby za vlastni vykony a zboZi 47 443 358,00 994 203,66 1437 561,66
V. Ostatni vynosy 48 38 380,00 47 311,79 85 691,79
7. | Vynosové aroky 51 0,00 47 311,79 47 311,79
10. | Jiné ostatni vynosy 54 38 380,00 0,00 38 380,00
Vynosy celkem 61 6 982 426,50 1340 369,45 8 322 795,95
Vysledek hospodareni pfed zdanénim 62 -127 549,43 666 288,40 538 738,97
Vysledek hospodareni po zdanéni 63 -127 549,43 666 288,40 538 738,97
Sestavenp dne: Razitko: Padpis odpovédné osoby:
Odeslangdne: i e L
Odlpovida za Udaje:
E-mail: Telefon:

Digitalné podepsal
Ing.Auditor. Martina

Ing.Auditor.

Martina Kotréova
w~ 7 Datum: 2026.04.24
Kotrcova  13:33:59 +0200




PRILOHA V UCETNI ZAVERCE
sestavena k 31.12.2025

JihoCeské centrum pro zdravotné postizené a seniory 0.p.s.

SNP 559, Prachvatice Il., 383 01 Prachatice
IC: 26594463
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I. Zakladni udaje

Ugetni obdobi: 1.1.2025 — 31.12.2025

Nazev: JihoCeské centrum pro zdravotné postiZzené a seniory 0.p.s.
Sidlo organizace: SNP 559, Prachatice Il., 383 01 Prachatice

Pravni forma: obecné prospésna spolecnost

Statutarni organ:

feditelka: Mgr. Bc. Daniela Werbynska Laschova, MBA, dat. nar. 15.5.1972
Spravni rada:

pfedseda: Jifi Vencl, dat. nar. 5.12.1951

¢len: Hana Rabenhauptova, dat. nar. 20.12.1960

Clen: Ing. Mgr. Petr BEhounek, dat. nar. 15.4.1976,

od 5.11.2025 Romana Boc¢kova, dat. nar. 12.12.1964

Dozorc¢i rada:

pfedseda: Pavel Hfibek, dat. nar. 14.7.1967

¢len: Jana Horvatova, DiS., dat. nar. 8.2.1986
od 5.11.2025 Ing. Bc. Michaela Spalenkova, DiS., dat. nar.
17.5.1982

¢len: Alena Blahova, DiS., dat. nar. 14.4.1969

Misto registrace:  Krajsky soud v Ceskych Buds&jovicich, oddil O, viozka 320
Datum registrace: 11. zafi 2013

Ugel (poslani):
Hlavni €innost:

Odborné socialni poradenstvi — cilem je spole¢né nalezeni vhodného feseni
problémové situace a zabranéni tomu, aby lidé stradali v disledku neznalosti svych
prav a povinnosti. VyfeSeni nepfiznivé situace a posileni samostatnosti klientu, €i jejich
blizkych. Cilovymi skupinami této sluzby jsou osoby se zdravotnim postiZzenim bez
omezeni véku v nepfiznivé socialni situaci, seniofi a jejich blizci.

Osobni asistence — cilem je v maximalné mozné mife posilena sobésta¢nost
klienta, rozvinuti jeho psychickych a fyzickych schopnosti a jeho zapojeni do bézného
Zivota. PInohodnotny Zivot klienta v jeho domové nebo ve Skolském zafizeni Ci v jiném
vhodném prostiedi, které umozruje naplnit jeho potfeby. Cilovou skupinou této sluzby
jsou déti pfedskolniho véku od 1 roku az po starSi seniory nad 80 let, ktefi maji
snizenou sobéstacnost z dlvodu zdravotniho postizeni, nemoci nebo véku.

Socialné aktivizaCni sluzby — cilem je zlepSeni adaptability komunikativnich
schopnosti uzivateld, ziskani vzdélavani €i doplnéni kvalifikace, zlepSeni sebeobsluhy
a celkové samostatnosti seniorll a osob se zdravotnim postizenim.

VedlejSi (hospodarska) Cinnost:

Podpora a realizace osvétovych, informacnich, vzdélavacich, kulturnich
sportovnich akci a kampani, které napomahaji ke zlepSeni kvality Zivota ob&anl se
zdravotnim postizenim, senioru, jejich rodinnych pfislusnik a dalSich cilovych skupin.
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Vytvareni podminek pro podporu a zaclehovani socialné znevyhodnénych
skupin ob&anl do spoleCnosti. Podpora rovnych pfilezitosti a podpora jejich
spoleCenského, kulturniho, a pfedevsim pracovniho uplatnéni s moznosti poskytovani
i zprostfedkovatelskych sluzeb za ucelem ziskani pracovniho uplatnéni

Priprava a realizace komplexnich opatfeni a souboru sluzeb, které umoznuiji
navrat €i udrzeni na trhu prace pro cilové skupiny jednotlivych projektl a sluzeb

Vytvareni zazemi a administrativniho servisu pro vefejné prospésné aktivity
ob&anl se zdravotnim postizenim, jejich zastupch ¢&i organizaci, zejména pak
organizaci a jejich zastupcl sdruzenych v regionalnich strukturach Narodni rady osob
se zdravotnim postizenim Ceské republiky ptisobicich na izemi Jihogeského kraje

Pfiprava a realizace propagacnich edukacnich, poradenskych a informacnich
projektl a kampani, které pfispivaji k rozvoji lidskych zdroju v neziskovém sektoru

Pfiprava realizace c¢innosti sméfujicich k propagaci, podpofe a rozvoji
nestatniho neziskového sektoru jako takového

Spoluprace s dalSimi subjekty v ob&anském i ve statnim sektoru ve smyslu cil(l
spolecnosti v€etné pfFihranicni spoluprace

Realizace dopliikovych CcCinnosti a sluzeb pro uZivatele registrovanych
socialnich sluzeb — nacvik specialnich dovednosti, rehabilitacni a zdravotni aktivity atd.

DalSi sluzby, u kterych se pfedpoklada zivnostensky list. — zajiStovani provozu
pujéoven kompenzacnich a rehabilitanich pomuicek pro osoby se zdravotnim
postizenim a seniory v ramci JihoCeského kraje, Prachaticky dobro€inny obchidek

Dalsi doplrikové sluzby — kopirovani, tisk, vazba a laminovani dokumenta,
prodej drobnych kompenzaénich pomlcek, prodej publikaci, doprava zdravotné
postiZzenych osob a senioru.

Kategorie ucetni jednotky: Mikro uc€etni jednotka

Zakladatel (zfizovatel): Narodni rada osob se zdravotnim postizenim Ceské
republiky, Partyzanska 1/7, 170 00 Praha 7, IC 70856478

Vklad: netyka se
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Il. Obecné uéetni zasady

I.1. Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje v dlouhodobém majetku hmotny majetek v pofizovaci cené nad
40 000 K¢. Stavby se odepisuji po dobu 30 let a u samostatnych movitych véci je
stanovena doba odpisovani podle zakona o danich z pfijmu.

1.2. Zasoby

Organizace eviduje v zasobach pouze zbozi — nakoupené pomucky pro sluchové
postizené. O zbozi uctuje zplsobem B.

I1.3. Casové rozliseni

Organizace uctuje zejména o vynosech pfistich obdobi, jejichz vySe je stanovena na
zakladé nevycerpanych dotaci nebo daru, které mohou byt vyuzity v nasledujicim
ucetnim obdobi. Dale se uctuje i o ostatnich polozkach ¢asového rozliSeni. Vzdy podle
uCetnich zasad.

I1.4. Bezuplatné nabyty dlouhodoby majetek, investi¢ni dotace a dary

Ve vlastnim jméni na uctu skupiny 901 — Vlastni jméni organizace uctuje o zdrojich
pofizeni bezuplatné nabytého dlouhodobého majetku stejné tak jako o investi¢nich
dotacich nebo ucelovych investi¢nich darech. Tato ¢astka je pak rozpousténa na ucet
skupiny 649 — Jiné ostatni vynosy sou€asné s uctovanim odpisu.

I1.5. Prijaté dary a dotace

Prijaté individualni dary uctuje organizace ke dni pfijeti bud’ pfimo ve prospéch vynosu
na ucet 682 — Pfijaté dary, nebo ve prospéch fondu 911 — Fond dart na hlavni ¢innost
a na vrub uc¢tu 211 — Pokladna nebo 221 — Bankovni ucet. Pribézné, popf. nejpozdéji k
rozvahovému dni, organizace uctuje o pouziti darl z fondu podvojnym zapisem na

vrub fondu a ve prospéch uctu 649 — jiné ostatni vynosy. Vykazovany stav fondu
individualnich dart odpovida vySi doposud neutracenych daru.

Prijaté dotace jsou prostfedky poskytnuté z verejnych zdroju, tedy zejména ze zdroju

statniho rozpoltu, z rozpoctl Uzemné samospravnych celk(l, ze zdrojl statnich
rozpodtu cizich statd apod.
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O dotacich organizace uctuje pfi pfijeti na zavazkovych uctech skupiny 34, popfipadé
rovnou ve vynosech na uctu 691 — Dotace.

O pfijatych darech a dotacich u&tuje organizace na zakazky, dle konkrétnich projektu,
na které jsou pfijmy uréeny krozvahovému dni. NevyCerpané dary a dotace
organizace pfevede do dalSiho obdobi prostfednictvim ¢asoveého rozliSeni.

I1.6. Vlastni jméni, nadacni kapital,....

Ve vlastnim jméni organizace uctuje o zdrojich pofizenych bezuplatné nabytého
dlouhodobého majetku. Tato Castka je pak rozpousténa na ucet skupiny 64 — ostatni
vynosy soucasné s uctovanim odpisu.

I.7. Dan z pfijmu

Organizace je vefejné prospésnym poplatnikem v souladu s §17a zakona €. 586/1992
Sb., o danich z pfijmU, ve znéni pozdéjSich pfedpisl (dale jen ZDP).

Organizace uplatriuje osvobozeni darli podle §19b odst. 2 b) ZDP vzdy kdyz je to
mozne.
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lll. Doplnujici udaje k vykaziim

lll.1. Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje k 31.12. v dlouhodobém maijetku:
- schodolez JindfichGiv Hradec
- motomed Strakonice
- auto Dacia Strakonice
- motodlaha Tabor
- motodlaha JindfichGv Hradec

Prehled majetku  (pofizovaci cena v tis. K¢ - UCetni zlstatkova cena v tis. K&)
rok 2024

stroje 233 153
dopr. Prostfedky 245 0
rok 2025

stroje 322 192
dopr. Prostfedky 245 0

lll.2. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socialniho ¢i zdravotniho pojisténi

Organizace zadné takové dluhy neeviduje.

lll.3. Dlouhodobé zavazky

Organizace neeviduje zadné dlouhodobé zavazky se splatnosti delSi nez 5 let od
rozvahového dne.

lll.4. Majetek neuvedeny v rozvaze

Kromé& drobného majetku v zanedbatelné hodnoté neeviduje organizace Zzadny
majetek neuvedeny v rozvaze.

lll.5. Zavazky nevykazané v rozvaze

Organizace neeviduje Zzadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany
VvV rozvaze.
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lll.6. Osobni naklady

Pramérny pocet zaméstnancu

Primérny pocet zaméstnanct v roce
2025

Priimérny pocet zaméstnancu v roce
2024

16

12

z toho ¢lend Fidicich organ(

Pramérny pocet fidicich pracovniki v
roce 2025

Pramérny pocet fidicich pracovniku
v roce 2024

7

7

Osobni naklady na zaméstnance, z toho na ¢&leny fidicich organu

2025 v tis. K&

2024 v tis. KC

Osobni naklady
na zameéstnance

Osobni naklady na
Cleny Fidicich

Osobni naklady
na zaméstnance

Osobni naklady
na Cleny fidicich

organu organu
Mzdové naklady 4616 0 4245 0
Zakonné socialni a 1472 0 1364 0

zdravotni pojisténi

Clentim organui v roce 2025 nebyly poskytnuty Zadné odmény ani funkéni pozitky,
nebyly jim poskytnuty ani Zadné pujcky, uvéry, zaruky &i jina plnéni.

lll.7. Naklady a vynosy mimoradné svym objemem nebo piivodem

V roce 2025 nevykazuje organizace zadné naklady nebo vynosy, které by byly
mimoradné svym puvodem nebo objemem.

lll.8. Zastavy a ruceni

Majetek organizace neni zatizen Zzadnym zastavnim pravem.
Organizace neposkytla ani nepfijala Zadna ruceni.

111.9. Prijaté dotace

V roce 2025 byly pfijaty nasledujici dotace:
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Poskytovatel Castka

MPSV soc.. poradenstvi 4 373 000
MPSV os. asistence 1171 000
JihoCesky kraj os. asistence 178 000
Mésta, obce 601 800
Celkem 6 323 800

VSechny vySe uvedené dotace byly plné vyCerpany.

111.10. Prijaté dary

V roce 2025 byly pfijaty nasledujici dary (jednotlivé uvedeny vyznamné dary, tj. dary v
¢astce nad 10 000 K¢, ostatni jsou uvedeny souhrnné):

Poskytovatel Castka Komentar

Nadace Olgy Havlové 30 000 Financ¢ni dar

Nadace Agrofert 89 000 Financ¢ni dar

Dary fyzické osoby 7 000 Financ¢ni dar

Ostatni vécné dary 248 400 Vécné dary obchldek
Sbhiraka Strakonice 1654 Shirka na zdrav. pomucky
Sbiraka Strakonice 21 960 Sbirka na provozovani auta
Sbhiraka Strakonice 1731 Sbirka na os. asistenci
Celkem 399 745

lll.11. Verejna sbirka

Organizace pokracovala v roce 2025 v pofadani vefejnych sbirek:

Cislo jednaci a datum rozhodnuti: KUJCK/20968/20140LVV-2

Cislo sbirkového Gctu: 202952122/0300

Osoba opravnéna jednat ve véci sbirky: Bc. Renata Milena Kostohryzova

Datum zahajeni sbirky: 4.4.2014
Datum ukonceni sbirky: doba neurcita

Ugel sbirky
Financovani pajc¢ovny kompenzacnich a rehabilitacnich pomuicek

Vynos sbirky v roce 2014-2017 byl 26 000 K¢
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V roce 2017 vyuzito: 15 000 K& — nakup motomedu

Roky 2018 az 2023 byl vynos sbirky 23 000 K¢

Byly nakoupeny zdrav. pomucky za 5 000 K&

Vynos v roce 2024 byl 1 457 K¢, byly nakoupeny zdrav. pomucky za 12 687 K& a
zustatek 6770

Vynos sbirky v roce 2025 byl 1 654 K¢, byla koupena kompenzacni pomucka (KP) a
servis KP za 2 480 K¢

K dal$imu pouziti: 5 944 K¢

Castka k dal$imu pouZiti je uloZena na sbirkovém G&tu.

Cislo jednaci a datum rozhodnuti: KUJCK
99266/2019/0LVV-sprav.98474/2019/luskSO

Cislo sbirkového a&tu: 2401272399/2010 vedeny u FIO banky
Osoba opravnéna jednat ve véci sbirky: Bc. Renata Milena Kostohryzova

Datum zahajeni sbirky: 1.10.2019
Datum ukonceni sbirky: doba neurcita

Ugel sbirky
Shromazdéni finan¢nich prostfedkd na provoz osobniho automobilu pro osobni asi-
stenci a dalSi doplnkové sluzby organizace.

Vynos sbirky v roce 2020 byl 22 000 K&

pouzito: 20 000 K¢& na opravy, pojisténi a pohonné hmoty

Roky 2021 az 2023 byl vynos sbirky 53 000 K¢ — pouzito na nakup pohonnych hmot,
pojisténi a opravy.

Vynos v roce 2024 byl 4 155 K¢

Vynos sbirky v roce 2025 byl 21 960 K¢ — pozito 9 220 na pohonné hmoty

K dalSimu pouziti: 16 895

Castka k dal$imu pouZiti je uloZena na sbirkovém G&tu.

Cislo jednaci a datum rozhodnuti: KUJCK 110201/2023
Cislo sbirkového uétu: 2402644342/2010 vedeny u FIO banky

Osoba opravnéna jednat ve véci sbirky: Bc. Renata Milena Kostohryzova

Datum zahajeni sbirky: 1.10.2023
Datum ukonceni sbirky: doba neurcita
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Ugel sbirky

Dofinancovani terénni socialni sluzby osobni asistence
Vynos v roce 2024 byl 797 K&

Vynos sbirky v roce 2025 byl 1 731 K&

K dalSimu pouziti: 2 528 K&

Castka k dal$imu pouZiti je uloZzena na sbirkovém uétu.

ll.12. Vysledek hospodareni a dan z pfijmu

Vysledek hospodareni za rok 2024 byl pfeveden do nerozdéleného zisku minulych let.
Za rok 2025 organizace vykazuje zisk ve vysi 538 738,97 KC.

ll.13. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni
ucetni zaverky

Mezi rozvahovym dnem a okamzZikem sestaveni ucetni zavérky nenastaly Zadné
vyznamné udalosti.

V Prachaticich dne 25.3.2026
Sestavil: Bc. Vendula Sadlova

Statutarni organ:  Mgr. Bc. Daniela Werbynska Laschova, MBA

H igitalné podepsal
In g Au d Itoe{?’lg.Auditor.

Martina Martina Kotréova
v p Datum: 2026.04.24
Kotrcova 13:34:32 +0200°
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